
 

Objetivo: Conocer e identificar los elementos centrales del pensamiento sartreano.  

(Libertad - Responsabilidad – Compromiso)  

Actividad: Construir una infografía de alguno de los tres conceptos fundamentales del 

pensamiento sartreano. (Puede ser en Power Point, plantillas de Word u otros)  

Fecha de entrega:  15 de octubre. 

Cualquier consulta al correo: juan.orellana@coemco.cl en los grupos de whatsapp de la 

asignatura o en la plataforma de classroom.  

Si hay un problema central que atraviesa toda la filosofía de Jean Paul Sartre, es el 
problema de la libertad.  
La libertad para este filosofo va a ser definida como inherente a la condición humana: 
“estamos condenados a ser libres”, va a señalar el que fuera conocido precisamente 
como el filosofo de la libertad.  
 
Pero esta concepción de libertad no puede estar fuera del “peso de la decisión”. Cada 
cosa que elegimos lleva una importante carga, la carga de lo que somos. La elección, lo 
que elegimos indica Sartre, es lo que nos define, por eso, elegir con responsabilidad 
parece ser la clave de este problema.  
 
Si bien debemos elegir con responsabilidad, debemos aferrarnos a nuestras elecciones. 
No por simple capricho dice Sartre, sino más bien porque tal como lo hemos indicado, 
nuestras elecciones son las que en última instancia nos constituyen. Es decir, que para 
el pensamiento sartreano NO EXISTE UNA NATURALEZA HUMANA. El ser humano 
comienza por no-ser y se iría haciendo en la medida que elige.  
 
Por ejemplo: yo no puedo decir que soy valiente, porque tal cosa solo se podría definir 
unicamente a partir de que haga un acto de valentía, pues tal vez, enfrentados a una 
situación, yo actúe de manera distinta. SOLO ELIGIENDO SER VALIENTE, podría decir que 
lo soy.  
 
¿Crees que Sartre tiene razón en sus definiciones? ¿Por qué?  
 
¿Por qué crees que Sartre piensa la libertad como una condena?  
 
 
 
 
 

 

 
CORPORACIÓN EDUCACIONAL MASÓNICA DE CONCEPCIÓN 

COLEGIO TÉCNICO PROFESIONAL “LOS ACACIOS” 
 

Infografía  
 
Nivel: Tercer nivel medio      

Fecha 
 
 

Indicador/Calificación 

Curso 

 

NOMBRES:  

mailto:juan.orellana@coemco.cl


 
 

 

Escala de apreciación descriptiva-numérica  

 

Nombres: _________________________________ Curso: ________ 

 

Fecha: ________ 
 

Indicadores  Logrado  Por lograr Necesita apoyo 

Trabaja responsablemente en equipo.     

Entregan la infografía en la fecha solicitada     

Utiliza y distribuye correctamente el tiempo 

asignado en cada clase.  

   

Ocupa las clases para realizar preguntas de 

profundización de los conceptos.  

   

Existe una descripción completa del concepto 

elegido o asignado.  

   

Se puede observar claramente, tiempo y 

dedicación para el trabajo a través del diseño 

y la presentación de la información en el 

infograma.  

   

Se evidencia revisión bibliografica y/o 

audivisual que contribuye y profundiza el 

concepto, su vinculo con ejemplos u otros 

elementos que ayudan en la comprensión.  

   

La infografía presenta y distribuye la 

información recogida dando una linea concreta 

de argumentación (Presentación, desarrollo o 

profundización y cierre o conclusión).  

   

La infografía es útil como material pedagógico 

para el conjunto del curso, pues satisface 

todos los niveles anteriormente mencionados.  

   

 

Logrado (3 Puntos): El elemento mencionado o solicitado se cumple a cabalidad. La 

retroalimentación se enfoca en destacar los elementos positivos del trabajo.  

 

Por lograr (2 Puntos): El elemento mencionado o solicitado no se cumple a cabalidad, el 

equipo necesita una retroalimentación que de cuenta de lo que falta, que posibilite la 

reflexión del equipo, pero no afecta mayormente al desempeño general del tríptico.  

 

Necesita apoyo (0 Punto); No se cumple con lo mencionado o solicitado o incluso, está 

ausente. Se requiere retroalimentación que facilite la asimilación de lo que falta o de lo que 

no hubo para mejorar el desempeño final. La calidad o ausencia de estos elementos perjudica 

la finalidad del objetivo pedagógico  

Ptje Ideal:  27 puntos 
Ptje Obtenido: _____ 
Calificación _______ 



Ejemplo de una infografía:  
 

 
 

 
 
 
  


	Escala de apreciación descriptiva-numérica

